辽宁科技学院外(返)聘教师审批表
	姓名
	
	性别
	
	身份证号
	
	政治面貌
	
	民族
	

	籍贯/出生地
	
	学历
	
	学历授予 院校
	
	所学专业
	
	起止年月
	

	学位
名称
	
	授予
年月
	
	学位授予院校
	
	任职工作单位
	

	任职起止年月
	
	专业技术职称
	
	职称聘任起止年月
	
	单位性质
	
	任职岗位
	

	



教师来源及聘用条件（在对应括号内打“√”）
	高校教师（  ）
注：年龄须在65周岁以下。

	省级教学名师、省级优秀教师及以上荣誉称号；（  ）
省“百千万人才工程”千层次或以上人选；（  ）
享受国务院特殊津贴专家或者是省级有贡献的中青年专家；（  ）
省科技厅、省教育厅项目或以上项目主持人；（  ）
国家级教学、科研项目前三名；（  ）
省社科规划基金项目主持人；（  ）
横向课题单项20万以上或累计50万元以上项目主持人。（  ）
退休前五年内被评为校级以上优秀教师或教学质量优秀教师至少一次；（  ）
退休前五年内至少被评为“最受学生欢迎教师”一次或年度考核优秀两次以上。（  ）

	
	企业专业技术人员（  ）
注：年龄须在65周岁以下。
	具有高级工程师专业技术职称。（  ）
教师缺编严重的专业，可以适当降低外聘人员的职称要求，但要求硕士及以上学位，5年及以上工作经历。（  ）
企业外聘教师承担课堂教学前，各教学单位须安排试讲，合格后方可聘用；（  ）

	聘期（月）
	
	起止
时间
	年    月     日      至         年    月     日

	承担教学指导任务
	学院
	班级
	课程名称/实习实践名称
	是否为本科生上课
	学时数
	折合课时数

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	教学单位意见
	负责人：
部门公章

     年     月      日
	教务处
意见
	负责人：
部门公章

             年     月      日

	[bookmark: _GoBack]人事处意见
	负责人：
部门公章

年     月      日
	主管人事校长
	签字：


年     月      日


注：本表一式三份（人事处、教务处、教学单位各一份）。
人事处：资格资历审核；教务处：教学需求和教学能力审核。
